
 

  

基本信息  

企业名称 浙江锦德光电材料有限公司  企业类型 三资企业  产业领域 新材料   

企业地址 金华市兰溪市光膜小镇  企业网址   简历邮箱 tanglu@Jdechaina.net   

职工人数 130  联系人  唐璐 联系电话 15957245267   

如有补充，可自行添加  

  

企业介绍  

 浙江锦德光电材料有限公司成立于 2017年 12月，是兰溪光膜小镇第一批引进的由中、韩台合资的高新光学膜产业，公司总投资 3.7亿元，经营范围包括：光电材
料、电子元器件、电子显示器、机械设备、计算机及配件、通讯终端设备、汽车电子配件、橡胶制品(以上项目除危险化学品、易制毒化学品、监控化学品）的研发、
生产、销售；货物及技术进出口业务；兰溪工厂年可产出 3600万平米光学膜，目前已达成月产 100万方，年近 2亿的产值目标；苏州工厂、邳州工厂也已完成建设
即将投产。 

 

       

招聘职位  

职位 学历要求 需求专业 人数 薪资水平 岗位职责和要求  

 研发技术员 本科学历  
化学工程、高分

子、光电材料 
3 综合 6-9K 

1、 根据产品的市场需求，进行产
品的改进、升级以及新产品的

研发工作。 

2、 负责协助研发工程师制定新产
品研发标准，品控标准等 

 

工艺技术员  本科学历  机械、电气、自动化 3 综合 6-9K  

1、 产线异常处理，良率提升 

2、 现场工艺参数制定，SOP做成  

3、 协助处理客诉异常  

4、 新产品开发参与 

5、 新产品试产参与，提升良率 

 

工艺工程师  本科学历  机械、电气、自动化 2 综合 8-12K  

1、 制定新产品制作流程，优化在
制品工艺流程 

2、 为产品良率负责，制定检验标
准 

3、 制定工艺标准，核算工艺消
耗，改善工艺不合理的地方，

提能减耗 
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品质助理工程师 本科学历 机械、质量 6 综合 6-8K 

1、客诉的及时处理及预防再发 

2、客诉报告的及时回复 

3、客户端事项的协调和处理 

4、客诉不良会判厘清责任别 

5、制程异常处理及良率提升 

研发工程师  本科、硕士学历   
化学工程、高分

子、光电材料  
2 综合 8-12K   

1、 和客户端进行技术交流和产品培训，

推进我司产品在客户端应用 

2、 与供应商和友商交流行业发展，完善

产品开发 

3、 安排组织对新产品，新工艺和新应用

进行资料汇整并提出国家专利申请保

护。对符合国家要求的项目提出科研

项目基金申请。 

 

EHS专员/  工程师 本科学历  环境工程  2 综合 6-8K 

1、负责制定公司的年度安全培训计划。 

2、组织对员工进行职业安全防护技能的

培训和新员工入厂安全教育工作。 

3、做好特殊工种的培训、训练、安全技

术考核和负责办理特殊工种的取证和复审

换证。 

4、负责对人身伤亡事故的调查和处理，

进行事故分析并出具事故报告。 

5、负责事故档案管理和归纳分析。 

6、负责公司工伤人员的档案管理，协调

有关部门对工伤人员进行工伤鉴定 

 

精雕技术员 本科学历 机械类 4 综合 6-8K 

1、 将模具辊胚，通过精雕机加工为所需

要结构的模具，满足生产需求 

2、 协助分析厘清车间内部模具问题,提

升良率  

3、 模具配件的整理维护  

4、 与外部加工代工问题沟通处理 

 

后备主管  本科学历 
机电一体化、新材

料、自动化  
5 综合 7-11K  

公司所有白领、管理岗位均可进

行选拔；我司内部有完善的后备

主管选拔及培养机制。 

 

 
 

福利待遇  



公司福利 

1、六险一金（可以实际工资为基数缴纳养老、医疗、生育、工伤、医疗、商业险、公积金） 

2、送外培训（和国内知名培训机构合作，可视工作需要送外培训） 

3、节日福利（端午、中秋、春节、生日等均有高标准福利） 

4、公寓型宿舍，篮球场、健身房、图书室、通勤班车 

5、免费饮料、茶点 

政府大学生人才补助政策 

大专以上即可享受补助 

 
最高博士 80万元购房补助。以普通本科为例，享受购房补助 10万元、租房补助 3.6万元、人才专项津贴 7.2万元，具体方案请详细咨询。（按当地县市区政

策修改） 

 

  

 


